
ПРАВИТЕЛЬСТВО САНКТ-ПЕТЕРБУРГА
КОМИТЕТ ПО КУЛЬТУРЕ САНКТ-ПЕТЕРБУРГА

САНКТ - ПЕТЕРБУРГСКОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ КУЛЬТУРЫ
«САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКАЯ СПЕЦИАЛЬНАЯ ЦЕНТРАЛЬНАЯ ДЕТСКАЯ БИБЛИОТЕКА

им. А.С. ПУШКИНА»

ПРИКАЗ
<<31» октября2025 г.

Об утверждении организационнойструктуры
СПб ГБУК «СПб СЦДБим. А.С. Пушкина»

В целях совершенствованияорганизационнойструктуры и

эффективностидеятельности структурныхподразделенийи отделов,

ПРИКАЗЫВАЮ
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повышения
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Утвердитьорганизационную структуру СПб ГБУК «СПб СЦДБ
им. А.С. Пушкина»(далее - Учреждение) согласно Приложению1.

Функциональныеправа и обязанностисотрудников, входящих в состав
структуры отдела, определяются трудовыми договорами, должностными
инструкциямии положением о структурномподразделении.
Штатная численность структур и отделов формируетсяна основании
штатного расписания.
Ввести в действиеутвержденнуюнастоящим приказом организационную
структурус 1 ноября2025 г.

Определитьоперативное руководство по направлениям деятельности
подразделений отделов Учрежденияструктурных и согласно

организационнойструктуре.
Руководителямструктурныхподразделенийи отделов в своей деятельности
руководствоватьсяутвержденнойорганизационнойструктурой.
ЮрисконсультуПатрикей т.н. проконтролировать наличие
актуализированныхПоложенийо структурныхподразделенияхи отделов их
соответствие утвержденнойорганизационнойструктуре.
Отделуработыс персоналомвнести соответствующиеизменения в штатное
расписание и кадровыедокументы.
ДокументоведуСмирновойТ.В. ознакомить под роспись всех работников
Учрежденияс утвержденнойорганизационнойструктурой.
Заведующемуотделом автоматизации ВолынцуМ.В. разместить текст
настоящего приказа на официальномсайте Учрежденияв информационно-
телекоммуникационнойсети «Интернет»в срокдо «14» ноября2025 г.

Настоящийприказвступаетв силу со дня его подписания.

Исполняющийобязанностидиректора
СПб ГБУК «СПб СЦДБим. А.С. Пушкина» панасенок



ПРИЛОЖЕНИЕ N2

УТВЕРЖДЕНО
Приказоми.о. директора

СПб ГБУК «СПб СЦДБим. А.С. Пушкина»
К.С. Апанасенок
31.10.2025от

Организационнаяструктура Санкт-Петербургскогогосударственного
бюджетногоучреждениякультуры«Санкт-Петербургскаяспециальная

центральная детская библиотекаим. А. С. Пушкина»
(адрес: 190031,1.Административно-управленческийперсонал

г. Санкт-Петербург, вн. тер.г. муниципальныйокруг Адмиралтейскийокруг,

БольшаяМорскаяул., д.33, литера А)

Директор;
Заместительдиректорапо библиотечнойработе;

• Заместительдиректорапо финансово-хозяйственнойработе;
Заместительдиректорапо развитиюи инновациям;
Начальник штабаГО и ЧС.

г. Санкт-Петербург,190031,2. Структурныеподразделения (адрес:

вн.тер.г. муниципальныйокругАдмиралтейскийокруг, БольшаяМорскаяул.,
д.33, литера А)

Отделработыс персоналом;
Отделавтоматизации;
Отделкультурныхпрограмм;
Отделбиблиотечныхинновацийи методическойработы;
Отделинформационно-библиографическойработы;
Хозяйственныйотдел.

З.Структурныеподразделенияс отдельными адресами
Отделорганизациии управлениязакупками, 191023, г. Санкт-Петербург,
МОЛФ78Центральныйрайон, Гороховаяул., д.30, литера А;
Отделкомплектования и каталогизации, 191014, г. Санкт-Петербург,МО
ЛитейныйЦентральныйрайон, Маяковскогоул., Д.27, литера А;
Инженерно-техническийотдел, 191014, г. Санкт-Петербург, МО
ЛитейныйЦентральныйрайон, Маяковскогоул., д.27, литера А.

4. Библиотеки
Центральнаябиблиотека, 190031, г. Санкт Петербург,вн.тер.г.муници-
пальныЙокругАдмиралтейскийокруг, БольшаяМорскаяул., д. 33, литера

• Библиотека«Семьяи книга», 191014, г. Санкт-Петербург, МО Литейный
Центральныйрайон,Маяковскогоул., д.27, литера А;



Детскаябиблиотека истории и культуры Петербурга, 191119,
г. Санкт-Петербург, МО ВладимирскийЦентральныйрайон, Маратаул.,д. 72, литераА;
Детскаябиблиотекаиностраннойлитературыим. М.Д.Яснова, 191036,
г. Санкт-Петербург, МО СмольнинскоеЦентральныйрайон, 3-я
Советскаяул., Д.8, литера А;

• Библиотекачтения и творчества, 191144, г. Санкт-Петербург, МО
СМОЛЬНИНСКОеЦентральныйрайон,Новгородскаяул., д.5, литера А.

Схемаподчинённости:
Все подразделенияподчиняются директоруУчреждения.
Заместителидиректоракурируют соответствующиенаправленияработы(библиотечная работа,финансово-хозяйственнаядеятельность, развитиеи
инновации).

Заведующийбиблиотекойкоординируетработупрофильныхотделов

Учреждения.
Руководителиструктур и отделов и филиаловотвечают за выполнение
задач в рамках своих подразделенийи отчитываются перед
административно-управленческимперсоналом.


